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Edito 
 

C’est la rentrée !!! 
 

Les vacances achevées, nous espérons 

vous retrouvez en pleine forme….. 

Nous profitons de ce journal pour 

souhaiter la bienvenue aux nouveaux 

arrivants. 

Pour FO, en cette rentrée, notre 

priorité demeure  l’amélioration du 

pouvoir d’achat ! 

Cela commence par le début des 

négociations salariales suivies de la 

négociation sur les avantages sociaux. 

Nous sommes à votre écoute et 

attendons vos suggestions sur ces 

sujets…… 
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Voilà, nous y sommes ! 
 

Les négociations sur les salaires viennent de débuter. 

Vos élus Force Ouvrière ont participé à l’élaboration de propositions 

très concrètes soumises à la Direction. 
 

En espérant que la Direction aura cette fois une proposition digne de votre travail et 

non pas les quelques « miettes » qu’elle a généreusement distribuées l’an dernier. Vos 

élus Force Ouvrière sont conscients du contexte économique difficile dans lequel nous 

évoluons et estiment par conséquent que votre mérite n’en est que plus grand. 
 

Un soutien des salariés est  nécessaire pour appuyer nos propositions car nos dirigeants 

prétendent qu’ils maintiennent notre pouvoir d’achat. Selon eux, l’intéressement, la 

participation et les primes pallient l’augmentation du coût de la vie. Rappelons que seule 

une augmentation générale et pérenne des salaires soumise à cotisations permettrait 

d’alimenter les régimes sociaux en difficulté. 
 

La  grève du 3 avril dernier sera sans aucun doute à l’esprit. Faire grève et manifester 

avec nous quand cela est nécessaire. Ces moyens légaux de faire valoir nos droits n’ont 

de résultats qu’en fonction du nombre de salariés impliqués. Isolés, vos délégués 

n’obtiendront rien. 

 

 
Peut bénéficier des chèques-vacances, tout collaborateur du Crédit du Nord dont le 

Revenu Fiscal de Référence(RFR), déterminé selon le nombre de personne à charge, est 

inférieur à l’un des plafonds requis (cf.Biblioged). 

Les agents remplissant les conditions définies et désirant bénéficier du système des 

Chèques-Vacances  doivent préalablement s’engager à procéder à une épargne mensuelle 

prélevée directement sur leur paie. 

Cette épargne obligatoire est complétée par une contribution du Crédit du Nord. 
 

L’épargne obligatoire se fait sur 4, 5, ou 6 mois selon le choix du collaborateur. 

La durée de l’épargne est indépendante de la tranche dont il dépend : 

 
Le montant de l’épargne mensuelle est de 120 euros. L’épargne se répartit entre le 

collaborateur et le Crédit du Nord selon la tranche de revenus de l’épargnant. 

NEGOCIATIONS SALARIALES…… 

Mythe ou réalité ? 

CHEQUES-VACANCES 

 



 
 

 

 

 

 

 

Epargne mensuelle de 

l’agent 
Contribution mensuelle 

du Crédit du Nord 
Total mensuel 

 

Tranche 1 72 euros 48 euros 

120 euros Tranche 2 84 euros 36 euros 

Tranche 3 96 euros 24 euros 
Pour connaître les modalités et dates de souscription, connectez-vous à Biblioged  

ou contactez nous. 
 

 

 

 

 
 

Se syndiquer est un acte important. Trop souvent  la décision est prise lors d’une situation 

conflictuelle avec la hiérarchie. Le syndicat ne sert pas seulement à se défendre vis-à-vis d’une 

Direction. Il permet aussi aux nouveaux salariés de bénéficier de tous les conseils nécessaires pour 

une bonne insertion et une évolution sereine dans l’entreprise. 
 

Pourquoi choisir le syndicat   ? 
 

FORCE OUVRIERE, la force syndicale : Des femmes et des hommes libres dans une 

organisation indépendante. 
 

FO est le syndicat libre et ouvert par excellence. Il s’interdit toute discussion politique 

dans ses assemblées, conformément à ses statuts. Il tient à son indépendance vis-à-vis 

des groupes de pressions quels qu’ils soient. 

FO aide, conseille, soutient et défend chaque salarié tout au long de son parcours dans 

l’entreprise, sans exclure s’il le fallait toute aide sollicitée à titre privé.  

La discrétion de ses militants est garantie. 
 

Adhérents FO, vous bénéficiez : 
 d’une réduction d’impôts égale à 66% du montant de votre cotisation  annuelle, ou 

intégration de celle-ci dans vos frais réels 
 des services de l’AFOC (Association FO de Consommateurs) qui :  

     -met à la disposition de ses membres  un service d'assistance juridique téléphonique et de 

traitement amiable des  litiges individuels rencontrés dans la  vie quotidienne.  

       -représente les intérêts des consommateurs au sein de nombreux organismes, instances et 

entreprises des secteurs public et privé, aux niveaux local, national et européen. 

 d’une protection juridique vie professionnelle 

Tout salarié, adhérent FO, du public comme du privé, peut, dans l’exercice de son métier, faire 

l’objet de poursuites à la suite d’un dommage subi par un tiers. 

Ce contrat PJVP a pour but de défendre le salarié, adhérent FO, mis en cause devant toute 

juridiction (hormis le Conseil de Prud’hommes) en prenant en charge les frais exposés pour l’assister 

quand il lui est reproché une faute, une négligence ou même une simple omission. 
 

Adhérents FO, vous êtes prioritaires pour toutes interventions  vous  concernant ou pour tous 

recours assurant votre défense. 
 

Si comme nous, vous pensez qu’il vaut mieux vivre le présent pour préparer le futur, 

 agir et non subir, créer des liens et non des chaînes, alors rejoignez-nous. 

SE SYNDIQUER, POURQUOI ? 

http://www.afoc.net/article.php?id_article=9
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CITATION DU TRIMESTRE 
 

« Le travail c’est bien une maladie, puisqu’il y a une médecine 

du travail. »  

Coluche 
 
 

LE SAVIEZ-VOUS   
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SORTIES CINEMA 

 Actuellement 
 Faubourg 36 : avec Gérard Jugnot, Clovis Cornillac 

 Love Gourou : avec Mike Meyers, Jessica Alba 
 

 Prochainement 
 Coluche : avec François-Xavier Demaison, le 15 octobre. 

 Quantum of Solace : avec Daniel Craig, le 31 octobre. 

 Mesrine : l’Ennemi public n°1 : avec Vincent Cassel, le 19 novembre. 
 

CONTACTS :  fojeunes.cdn@orange.fr 
 
Delphine SERVE (St Quentin) delphine.serve@cdn.fr 03.23.62.88.43 

Yannick ATHIEL (Soissons) yannick.athiel@cdn.fr 03.23.59.80.10 

Nicolas GRONIER (Boulogne) nicolas.gronier@cdn.fr 03.21.99.24.04 

Stéphane FLET (Amiens) stephane.flet@cdn.fr 03.22.97.53.34 

Mickael FRANCOIS (Friville Escarbotin) mickael.francois@cdn.fr 03.22.61.22.77 

Anthony DELPLACE (Boulogne Rhin Danube) anthony.delplace@cdn.fr 01.41.31.96.45 

Sur tous les jeux de cartes, les 4 

Rois représentent les 4 Grands 

Rois de l'Histoire : 
  
Pique: le Roi David  
Trèfle: Alexandre Le Grand   
Cœur: Richard Cœur de Lion   
Carreau: Jules César. 

SUDOKU 

 
 Richard Coeur de 
Lion 
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